
びわこリハビリテーション専門職大学 キャリア支援に関する方針 

 

＜基本方針＞ 

本学では、リハビリテーション専門職を目指す学生が医療機関・社会福祉施設、その他専門職の知見・

技術を求められている事業所等へ就業し、自己実現を目指すことを基本とし、以下６点の方針を掲げて

キャリア支援を行う。 

 

１．卒業生または現役リハビリテーション職による職業講話、実践的な就職対策講座等を実施し、学生

の自律的なキャリア形成を導く。 

 

２．求人情報（一般就職（非リハビリテーション専門職）を含む。）及びリハビリテーション専門職向け

の各種奨学金等に関する情報を適宜収集し、学生へ情報提供を行う。 

 

３．各学科のディプロマポリシーに基づき、医療機関・社会福祉施設等に限らず、各学科の専門科目（学

内実習及び臨床実習を含む。）や展開科目を通じ、リハビリテーション専門職が活躍できるフィール

ドに関する情報を学生に提供する。 

 

４．合理的配慮を必要とする学生に対しては、当該学生の意向を十分に尊重しながら学習支援センター

と連携して行う。 

 

５．一般就職（非リハビリテーション専門職）を選択する学生に対して、キャリアコンサルタントが中

心となり、適職診断等の方策を活用しながらキャリア形成を図る。 

 

６．毎年度の就職実績、キャリア支援の各種講座・行事の事後アンケートの分析結果を踏まえ、より効

果的なキャリア支援の方策を立案し、実施する。 

 

＜基本計画＞ 

学年 講座・行事 

１年次 
・キャリア支援センターの紹介  

・卒業生または現役リハビリ職による職業講話 

２年次 
・キャリアガイダンス： リハビリ職と一般就職の違い、就活情報の収集 

・卒業生または現役リハビリ職による職業講話 

３年次 

・『就職の手引き』配布・説明 

・就職ガイダンス： 求人検索 NAVIの登録と利用方法 

・卒業生講話 

４年次 

・就職ガイダンス①： 履歴書の書き方、自己分析、面接の受け方 

・就職ガイダンス②： 就活の身だしなみ、マナー講座 

・学内合同就職説明会 

 


